
令和２年度 こころ医療福祉専門学校壱岐校 学校経営目標 

 

１ 学校経営スローガン 「傍らに人あり」の精神を大切にする介護人材の育成 

 

２ 重点教育目標 

  （１）授業内容の質の向上に努める 

  （２）介護福祉士国家試験合格率の向上および進路実現１００％の達成 

  （３）効率的な学生募集に努める（日本学生６，留学生１５） 

  （４）留学生の安全安心１００％に努める 

  （５）凡事徹底に努め，組織として動く 

 

３ 具体的な対策 

  （１）授業内容の質の向上に努める 

     先輩教師に学ぶことを基本に，年３回研究授業を実施し，自己研鑽に努め， 

     学生の介護福祉士国家試験合格に繋げる。 

 

  （２）介護福祉士国家試験合格率向上および進路実現１００％の達成 

     ①入学試験および入学時オリエンテーションにおいて国家試験の位置づけなど 

      合格に向けた明確な意識付けを行う。 

     ②充実した授業をもとに，模擬試験１０回，補講および放課後の自己学習３０回 

      程度の量の確保を行う。 

     ③本校独自の就職合同面談会を実施する。（７～９施設の参加を目指す） 

     ④担任・学科長との進路に関する面談を十分に行う。 

 

  （３）効率的な学生募集に努める（日本学生６，留学生１５） 

     ①高校のガイダンスについては積極的に職員を派遣し，広報に努める 

     ②オープンキャンパスにおいて丁寧な説明を行う。 

 

  （４）留学生の安全安心１００％に努める 

     担任を中心とした面談を適宜実施するとともに，日常生活，悩み，疾病対応等に 

     関する相談窓口の周知を図る。 

 

  （５）凡事徹底に努め，組織として動く 

     ①全体，学生に関わること，まずは報告する体制を徹底する。 

     ②問題を一人で抱え込まず相談できる意識付けを行う。 

     ③業務全般に関し，凡事徹底を意識付ける。 

 

 

４ 地域社会との関係 

  （１）地域の公民館との連携 

  （２）ボランティア活動（他団体との連携）への積極的参加を図る 


